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Asunto: Radicacién documentos previos Minima Cuantia - Mantenimiento,
Recarga y Suministro de Extintores
Fecha: 02 de junio de 2026

Cordial saludo,

Por medio del presente escrito, me permito radicar en su grupo, la solicitud para dar
inicio al proceso de Seleccién de Minima Cuantfa cuyo objeto es: “PRESTAR EL
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DEL ICBF REGIONAL
CALDAS, ASI COMO SUMINISTRAR E |INSTALAR EXTINTORES QUE SEAN

REQUERIDOS.”

CERTIFICADO
OBJETO SITCO CDP e

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DEL ICBF
REGIONAL CALDAS, AS| COMO| 276254 | 42126 24297
SUMINISTRAR E INSTALAR EXTINTORES QUE

SEAN REQUERIDOS.

Con este escrito se anexan:

1. CDP.
2. PACCO.
3. Sitco.
4., PAA,
5. Ficha de Condiciones Técnhicas y anexos.
www.ichf.gov.co
@icbfculornbiaaﬁcial E@ICEFCoIombia @ichfcolombiauﬁcial * 7 ICBFColombia

Av. Santander Carrera 23 # 39-60 Manizales
01 8000 91 8080




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras J '"‘ A
DIRECCION REGIONAL CALDAS )
Grupo Administrativo ( Caldas) \JJ
PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR
6. Estudios del Sector.
7. Estudios Prevics.
8. Cotizaciones.
9. Consolidado Cotizaciones
Atentamente,
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Area solicitante: GRUPO INTERNO DE TRABAJO ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO

Responsable del 4rea solicitante: GLORIA DEL PILAR MARTINEZ MUNOZ - COORDINADORA

Objeto: “PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DEL ICBF REGIONAL
CALDAS, ASi COMO SUMINISTRAR E INSTALAR EXTINTORES QUE SEAN REQUERIDOS”.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de la Igualdad y Equidad,
mediante decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto “propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia,
proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos”.

Mediante el Decreto numero 987 de 2012, modificado por el Decreto 1927 de 2013, se modificd la estructura del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras, se determiné las creaciény funciones de sus dependencias
con base en las nuevas politicas del Gobierno Nacional y responsabilidades asignadas a la Entidad en materia de atencién a
la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades del territorio nacional asi como de la poblacién victima de
grupos armados al margen de la ley, poblacién adolescente en conflicto con la ley y en proceso de restablecimiento de derechos.

Asi mismo, de conformidad con el articulo 13 de la Resolucién No.2859 de 2013, por la cual se modifica la Resolucién No.1616
de 2006 y se reglamenta la estructura del ICBF en el Nivel Regional y Zonal, el Grupo Administrativo es el encargado de dirigir,
coordinar y controlar la administracion del talento humano y de los recursos fisicos asignados a la Regional; las funciones del
Grupo Administrativo en relacion con la Gestion Administrativa de conformidad con las instrucciones y lineamientos impartidos
por la Direccion Administrativa son:

1. Controlar la aplicacion y verificar el cumplimiento de las normas que regulan la administracion de los recursos fisicos
de la entidad.

2. Coordinar y controlar los procesos, procedimientos y actividades de adquisicién, almacenamiento suministro, control,
mantenimiento, conservacion y seguridad de los bienes muebles e inmuebles de la Direccion Regional y de los Centros
Zonales.

3. Administrar los bienes inmuebles y elementos devolutivos al servicio de la Direccién Regional, los Centros Zonales y
otras unidades administrativas: mantener actualizados los inventarios y conciliar con Contabilidad los rubros de
propiedades, planta y equipo.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4. Coordinar y controlar la prestacién de los servicios de apoyo requeridos para el funcionamiento de la Direccidn
Regional y sus Centros Zonales, como transporte, aseo, cafeteria, mantenimiento, correspondencia, archivo y
celaduria, entre otros.

5. Organizar y administrar la informacion del area, requerida para el desarrollo de la gestion institucional.

6. Brindar asesoria a las demas dependencias en el manejo de los asuntos administrativos de la entidad.

De acuerdo con el propdsito del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, y la Politica del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y enmarca sus objetivos en fomentar
ambientes de trabajo seguros y entornos saludables, con el propésito de generar una cultura de autocuidado, dando
cumplimiento entre otras normas, a lo establecido en la aplicable en materia de prevencién preparacion y respuestas ante
emergencias. De acuerdo con lo anterior en el ICBF Regional Caldas, surge la necesidad de ajustarnos a la normatividad legal,
y en especial a la Norma Técnica de Calidad, NTC 2885 segunda actualizacion.

Asi mismo, conscientes de la responsabilidad laboral que recae sobre la institucién frente a la prevencion preparacién y
respuestas ante emergencias, se hace necesario iniciar un proceso de seleccion para contratar el servicio de mantenimiento,
recarga, e instalacion de los extintores propiedad del ICBF Regional Caldas, con el fin de garantizar la proteccion de la vida de
los colaboradores que generalmente se encuentran en espacios cerrados, visitantes y usuarios que ingresan a las instalaciones
de la Institucion; de la misma manera dar cumplimiento de la normatividad legal vigente.

1.2 Descripcion de la necesidad:

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar con el fin de garantizar el normal funcionamiento y ejecucién de las labores que
le son propias a la institucién y brindar las condiciones necesarias de infraestructura adecuada, el bienestar de los servidores
publicos y brindar la seguridad necesaria, con el fin de evitar la propagacion de incendios, se requiere de los servicios de
mantenimiento, recarga, suministro e instalacion de extintores Regional Caldas, para la prevencion de incendios.

En el marco de la sostenibilidad del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y de acuerdo con la normatividad
colombiana y Constitucion Politica en su articulo 25, el trabajo es un derecho y una obligacion social y goza, en todas sus
modalidades, de la especial proteccion del Estado. En este entendido, toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones
dignas y justas, en tanto que los empleadores estan obligados a proporcionar y mantener un ambiente de trabajo de condiciones
apropiadas de higiene y seguridad, cumplir y hacer cumplir las disposiciones relativas a salud ocupacional, mediante la
instalacion, operaciéon y mantenimiento, en forma eficiente, de los sistemas y equipos de control necesarios para prevenir
enfermedades y accidentes en los lugares de trabajo

Asi, la normativa exige que en todo lugar de trabajo debera disponerse de personal adiestrado, métodos, equipos y materiales
adecuados y suficientes para la prevencion y extincion de incendios.

De esta manera, y con el fin de garantizar el cumplimiento de la normativa anterior, el ICBF Regional Caldas requiere contratar
los servicios de recarga, mantenimiento y compra de extintores para los diferentes Centros Zonales y/o sedes administrativas
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de la Regional Caldas, con el fin de propender y salvaguardar por la seguridad e integridad de los colaboradores, usuarios y
visitantes del ICBF Regional Caldas.

Previa inspeccién y verificacion de los extintores por parte del enlace de Seguridad y Salud en el Trabajo del ICBF Regional
Caldas, se determind la necesidad de comprar, recargary realizar mantenimiento de los extintores de la Regional
Caldas, asi: Recargar sesenta y seis (66) extintores de polvo  quimico  secoy  siete (7) extintores de agua
a presion, veintitrés (23) extintores de CO2 (agente limpio), y su respectivo mantenimiento, asi como la compra de treinta
y ocho (38) extintores de CO2 (agente limpio) para:

o Remplazar treinta (30) extintores por Oportunidad de Mejora de auditoria interna del Sistema de Gestidn
Ambiental realizada en la vigencia 2025, “Considerar de Solkaflanm existentes por oportunidad de mejora # 11del
Informe Final de la “ Considerar los plazos establecidos en el Protocolo de Monterreal para el reemplazo de los
extintores que contienen Solkaflam, debido al impacto ambiental de su agente contaminante: el HCFC-123
(diclorotrifluoroetano), una sustancia que contribuye significativamente al deterioro de la capa de ozono”

e Adquirir ocho (8) extintores de CO2 requeridos para las sedes CESPA piso 3, CASA ATRAPASUENOS
Manizales, Centro Zonal Occidente, Sede Fesco CZ Oriente y CDI Las Palomas se sustenta en la necesidad que
presenta el ICBF Regional Caldas de dotar con dichos elementos los archivos de los Centros Zonales y Sedes
Administrativas ya que estas areas de trabajo deben contar con un tipo de extintor especifico que no genera
humedad ni residuos sobre los documentos o elementos electrénicos.

o Adquirir cinco (5) extintores de polvo quimico seco, para las sedes CESPA piso 3 y Sede Fesco, Centro Zonal
Oriente, se sustenta en la necesidad de cubrir areas especificas que no cuentan con extintores ni se encuentran
cercanas a espacios que cuentan con extintores, por lo cual mitigaria riesgos, y la versatilidad de este tipo de
extintor permite la extincién de multiples clases de fuego.

Lo anterior, se podra realizar con una empresa o persona natural, cuyo objeto social o actividad econdmica se relacione
directamente con la actividad 72101516 del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (Servicio de inspeccion,
mantenimiento o reparacion de extinguidores de fuego), dado que por la naturaleza y misionalidad de la entidad no se cuenta
con el talento humano, con los equipos necesarios, ni con el material requerido para realizar dicha actividad.

Debe indicarse que en la actualidad la Regional no cuenta con dicho elemento especial para la dotacion de los archivos.
Es asi como la Regional Caldas a través del Grupo Administrativo, requiere realizar la contratacion de una persona natural o

juridica, con la idoneidad y experiencia en el suministro, mantenimiento y recarga de extintores y asi cumplir con las actividades
misionales, administrativas y operativas de la entidad de manera confortable y oportuna.
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Por ende, es necesario la suscripcion de un contrato de minima cuantia, lo cual permitira a la entidad adelantar de manera
oportuna, el suministro, mantenimiento y recarga del bien optado en el objeto contractual a cargo del ICBF Regional Caldas,
para la dptima prestacion de los servicios institucionales.

Por otra parte, por tratarse de una contratacion por precios unitarios los oferentes interesados deberan cotizar el valor unitario
de cada elemento expuesto en las especificaciones técnicas, teniendo en cuenta la disponibilidad necesaria para ser
trasladados a los lugares de ejecucion.

El contratista cuya oferta sea seleccionada, debera dar cumplimiento al objeto contractual dentro del plazo pactado, con las
especificaciones y calidades estipuladas, y debera cumplir con las especificaciones descritas en el Anexo: FICHA DE
CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN (FCT).
Documento que hace parte integral del proceso.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente
contratacion se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como Ig
demuestra el PACCO cargado en SECOP Il la seccién documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcion del objeto:

“PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DEL ICBF REGIONAL CALDAS, ASI
COMO SUMINISTRAR E INSTALAR EXTINTORES QUE SEAN REQUERIDOS.”

2.2 Plazo de ejecucion:

El contrato resultante del presente proceso de seleccion tendra un plazo de ejecucién hasta el treinta y uno (31) de octubre de
2026, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato. Es importante tener
en cuenta que los tiempos de ejecucion estaran ligados a cumplir con la recarga y mantenimiento de los extintores previo a su
vencimiento, esto es septiembre y octubre de 2026.

Se perfecciona con la firma del ordenador del gasto y requiere para su legal ejecucion la aprobacion de las garantias y la
expedicion del Registro Presupuestal de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

2.3 Lugar de ejecucion:

El contratista deberéa ejecutar el objeto del presente contrato en las sedes relacionadas a continuacion:
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o Sede Regional, Manizales Carrera 23 # 39-60

e Centro Zonal del Café, Chinchina Carrera 2 # 14 — 15 Barrio El Edén

e Centro Zonal Norte, Salamina Carrera 6 # 6 - 40 Calle Real Salamina

e Centro Zonal Occidente, Riosucio Carrera 6 # 6 — 46 Peatonal San Sebastian
o Casa Atrapasuefios, Riosucio Calle 12 — Carrera 8 # 11 - 41

o Centro Zonal Oriente, La Dorada Calle 5 # 5 — 06 Barrio Los Alpes

e Centro Zonal Oriente — Fesco, La Dorada Calle 5 # 04 — 08 Barrio el Pescador
e Centro Zonal Suroriente, Manzanares Carrera 5 # 7 - 12 esquina Barrio Centro
e Centro Zonal Manizales Uno, Manizales Carrera 23 # 62 - 85 Edificio Riviera Barrio Rambla
e Sede CESPA, Manizales, Carrera 18 N. 27-23 Centro

o Sede El Tridngulo, Manizales, Carrera 23 # 55 — 55

o (Casa Atrapasuefios, Manizales Calle 48b # 12 — 131 Barrio San Sebastian.

e CDI Las Palomas, Manizales Calle 66 # 102 — 85 Barrio La Sultana

o Sede El Triangulo, Manizales, Carrera 23 # 55 — 55

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio la ciudad de Manizales, Departamento de
Caldas.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el
contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Minima Cuantia.

3.2 Modalidad de seleccién:
De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccién pertinente para contratar “PRESTAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DEL ICBF REGIONAL CALDAS, ASi COMO SUMINISTRAR E
INSTALAR EXTINTORES QUE SEAN REQUERIDOS”, corresponde a:
a) Licitacion Publica
b) Seleccidn Abreviada:

I.  Parala Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa__

Il.  Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo derivado de

la celebracién de acuerdos marco de precios
M. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos___
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IV.  Parala Seleccién Abreviada de Menor cuantia___
V. Prestacion de servicio de salud

VI.  Declaratoria de desierta de la licitacién. ___

VIl.  Productos de origen o destinacion agropecuarios___

VIIl.  Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las

SEM

IX.  Parala ejecucion de: proteccidn de personas amenazadas, desmovilizacién e incorporacion, atencidn a poblacién
desplazada por la violencia, proteccion de derechos humanos y poblacion en alto grado de exclusion

X.  Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional
¢) Concurso de méritos:

. Abierto
ll.  Con precalificacion
lIl.  Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacion Directa:

l. Urgencia manifiesta. __

ll.  Contratacion de empréstitos_
M. Contratos interadministrativos
IV.  Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas
V. Encargo fiduciario _____

VI.  Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VIl.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién. __

e) Minimacuantia __ X__

3.3. Cadigo (s) UNSPSC: Cédigos Principales

Cédigos Clase Cédigo Producto
Servicio de inspeccion, mantenimiento o
reparacién de extinguidores de fuego

46191601 Extintores

72101516
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4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial para la presente contratacién es de VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MiL
VEINTINUEVE PESOS MCTE ($28.430.029) incluido IVA (cuando aplique).

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Regional Caldas del ICBF adelantd un estudio de
mercado, en donde se estimd que el valor para “PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS
EXTINTORES DEL ICBF REGIONAL CALDAS, ASi COMO SUMINISTRAR E INSTALAR EXTINTORES QUE SEAN
REQUERIDOS”, es de VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL VEINTINUEVE PESOS MCTE
($28.430.029) incluido IVA (cuando aplique), tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de
SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada en la
plataforma SECOP II.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.
6.1 Criterios de Verificacion

El contratista seleccionado debera estar en capacidad de cumplir con las especificaciones y condiciones contenidas en el
ANEXO de la Invitacion: — FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
Y/O ENTREGA DEL BIEN (FCT).

El factor de seleccion en los procesos de seleccidn de minima cuantia es el menor precio.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se debe verificar que la
oferta de menor precio cumpla con las condiciones de la Invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacidn se
verificara el cumplimiento de los requisitos de la Invitacién con el segundo menor precio, y asi sucesivamente.

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion, bajo la modalidad de minima cuantia, deberan presentar en
su oferta, los documentos de habilitacién de la capacidad juridica, capacidad técnica y de experiencia establecidas en la

invitacion.

6.1.1  REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES JURIDICOS (CUMPLE/ NO CUMPLE)

6.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:
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El proponente debera presentar en el apartado correspondiente el cuestionario dispuesto en la plataforma SECOP I, la carta
de presentacion de la propuesta, segun el modelo suministrado por la entidad en el ANEXO 1 - CARTA DE PRESENTACION
DE LA PROPUESTA vy los requisitos establecidos en la presente invitacion.

La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el Representante Legal de la persona juridica, la persona
natural, o por el Representante designado en el documento de constitucion, si se trata de consorcio o unién temporal. El ANEXO
1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, es un modelo que contiene todas las declaraciones que debe realizar
el proponente, por lo tanto, el proponente podré transcribirlo u obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que
presente el proponente debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la entidad.

El proponente debera manifestar a través de la carta de presentacion de la propuesta que con la presentacién y firma de este
documento que ha leido, entendido y que puede garantizar el cumplimiento total de las especificaciones técnicas contenidas
en la invitacién y sus anexos, y en caso de resultar adjudicatario se compromete a cumplirlo en su totalidad.

El proponente debera manifestar a través de la carta de presentacion de la propuesta que autoriza que todos los actos
administrativos que se expidan en desarrollo del proceso de seleccion adelantado le sean notificados de manera electrénica,
para lo cual debera indicar el correo correspondiente.

El proponente debera manifestar con la suscripcion de la carta de presentacion que acepta todas y cada una de las
condiciones técnicas establecidas dentro de la ficha de condiciones técnicas y sus anexos.

6.1.1.2 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, debera anexar certificacion expedida por el Revisor Fiscal, en la cual se indique que la empresa cumple y se encuentra
a paz y salvo con el pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social — Empresa Prestadora de Servicios
(EPS), Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL), y de los Aportes Parafiscales — Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA), Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de Compensacién Familiar — a que haya
lugar, de todos los empleados a su cargo. En el evento de no estar obligado de contar con Revisor Fiscal, esta certificacion
debera ser expedida por el Representante Legal de la empresa, indicando expresamente la no obligatoriedad de contar con el
mismo.

Cada una de las personas juridicas, miembros de un consorcio 0 union temporal, deberan anexar esta certificacion, en forma
individual.

La obligacién de presentar las certificaciones de cumplimiento del Articulo 50 de la ley 789 de 2007 no aplica para personas
juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual deberan
presentar la certificacion mencionada en el primer parrafo de este numeral o una certificacion del representante legal de la
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sucursal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no deben cumplir con lo sefialado en la ley
789 de 2007.

Para el efecto los proponentes deberan presentar con la propuesta el ANEXO 2 - MODELO CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURIDICA o el ANEXO 3 - MODELO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 - PERSONA NATURAL, segin
corresponda.

1. Personas Juridicas

Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde
se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes
a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de
efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Adicional a lo anterior:

- Encaso que el oferente no cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 2 - MODELO CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURIDICA seg(n la OPCION 1,
de la Invitacion Publica.

- En el caso que la persona juridica cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 2 - MODELO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURIDICA
segun la OPCION 2, de la Invitacion Publica con el cual se acredita que ha efectuado el pago por concepto de los
aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante
los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta para el presente
proceso de seleccion.

NOTA: Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la propuesta CEDULA DE CIUDADANIA,
TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES
VIGENTE. Ademas, debera aportar la Ultima planilla de pago donde se evidencie el pago de aportes parafiscales.

2. Personas Naturales
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Tratdndose de personas naturales, se debera acreditar que se encuentran al dia en el pago por concepto de los aportes a los
sistemas de ARL, salud y pensiones, para lo cual debera aportar la planilla de pago de los respectivos aportes de la persona
natural y sus empleados, en caso de que aplique.

Adicional a lo anterior:

- Encaso que el oferente no cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 3 - MODELO CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 - PERSONA NATURAL seguin la OPCION
1, de la Invitacién Publica

- En el caso que la persona natural cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 3 - MODELO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 - PERSONA NATURAL
segln la OPCION 2, de la Invitacion Publica con el cual se acredita que ha efectuado el pago por concepto de los
aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante
los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta para el presente
proceso de seleccion.

3. Consorcios y Uniones Temporales

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona juridica o natural,
debera cumplir con este requisito.

6.1.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE

Si el proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberd comprobar su existencia y
representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio.

El certificado expedido por la camara de comercio debera cumplir con las siguientes reglas:

- Lafecha de expedicion no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite
para presentar propuestas.

- El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestion y operaciéon que se solicita en este proceso de
contratacion y en el contrato que de él se derive.

- Calidad del representante legal que suscribe la oferta.

- Facultades del representante legal para presentar la oferta y obligarse con el objeto del contrato. Cuando el
representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar propuesta o para contratar o
comprometer a la sociedad, debera anexar la AUTORIZACION del érgano social correspondiente, que lo autorice para
presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado.
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- Que la vigencia de la persona juridica no sea inferior a la duracion del contrato y tres (3) afios mas.
- Autorizacién del 6rgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las facultades para comprometer al
oferente.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su
existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen, atendiendo lo establecido en la Invitacion
Publica para la presentacién de documentos expedidos en el extranjero.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos debera comprobar su existencia y
representacion, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, el cual debera contener la informacion y cumplir las
mismas exigencias anteriormente citadas.

Cuando se trate de PERSONA NATURAL debera presentar certificado de inscripcion en Camara de Comercio o Registro
Mercantil en el cual conste que su actividad mercantil registrada es directamente relacionada con la que se pretende contratar.

La fecha de expedicion del registro mercantil no debera ser anterior a los treinta (30) dias previos a la fecha de cierre
del presente proceso de contratacion.

Si la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia
ylo por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad juridica de la sucursal y/o de su representante mediante la
presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio de la ciudad de la
Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicién debera ser dentro de los
treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta.

6.1.1.4 AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado de conformidad con el certificado de existencia y
representacion legal, para presentar propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, debera anexar la
AUTORIZACION del érgano social correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el
caso que le sea adjudicado.

Si el proponente participa en el presente proceso de contratacion por intermedio de un representante, debera adjuntar en la
propuesta el poder debidamente otorgado que lo acredite como tal, de conformidad con los requisitos legales establecidos para
el efecto.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un representante domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
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ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la Invitacion Publica, asi
como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho representante podra ser el mismo representante Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio
0 unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comuin otorgado por todos los
participantes del consorcio o union temporal.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y cada uno de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito que puedan
obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso y demas normas vigentes.
6.1.1.5 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debera aportar junto con su propuesta el Registro Unico Tributario emitido por la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales DIAN. El proponente debera indicar su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos
al que pertenece, aportando copia del Registro Unico Tributario — RUT actualizado, y de acuerdo con las exigencias de la Ley
2010 de 2019.

6.1.1.6 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania del
representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio y/o union temporal, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de
ciudadania de cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus veces de los integrantes de la figura asociativa.

Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania.
el proponente es extranjero, debera aportar fotocopia de la cédula de extranjeria o fotocopia del pasaporte para los extranjeros.
6.1.1.7 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

EI ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el tltimo Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General
de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar los antecedentes de la persona juridica y del representante legal.

6.1.1.8 CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD
-SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.
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El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de
quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el
proponente podra anexar a la propuesta los antecedentes de la persona juridica y del representante legal.

6.1.1.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales de las personas
naturales, el representante legal de la persona juridica, de los representantes legales de los consorcios y uniones temporales
y de los integrantes de estos, que presenten propuesta en el presente proceso.

6.1.1.10 CONSULTA RNMC

EI ICBF verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC (Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas de la Policia Nacional), de las personas naturales, el representante legal de la persona juridica, de los
representantes legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de estos, que presenten propuesta en el
presente proceso.

6.1.1.11. CERTIFICACION DE CONSULTA DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)

El proponente debera allegar copia, del certificado de la Persona Natural o Representante Legal del Proponente. El proponente
podra adjuntar dicha certificacion actualizada a su propuesta en virtud de la Ley 2097 de 2021y el Decreto Unico Reglamentario
1310 de 2022.

NOTA: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.
6.1.1.12. CONTROL PREVENTIVO DE LAS PRACTICAS COLUSIVAS

El ICBF en el marco de los principios de la contratacion publica y con el objeto de minimizar los riesgos de colusién entre
oferentes en los procesos de seleccidn, adopta las practicas que promueven la participacion trasparente y competitiva de los
proponentes en las distintas modalidades de procesos publicos.

Segun lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009, modificado por el
Decreto 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Oferente deberé diligenciar el
ANEXO 8 - CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE’, en dénde exprese de forma
unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusivas o restrictivas de la Competencia.

En caso de presentarse en unioén temporal o consorcio, el presente anexo debera diligenciarse por cada uno de los integrantes
y por el representante legal de la figura asociativa.
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6.1.1.13. LIBRETA MILITAR:

Si el representante legal de la persona juridica o proponente persona natural es hombre menor de 50 afios, debera acreditar
que cuenta con su situacién militar definida, para ello podra anexar certificacion de la Direccidn de Reclutamiento o copia de la
libreta militar.

El ICBF se reserva el derecho de verificar la situacidn militar a través de la pagina web que la entidad competente ha dispuesto
para ello, si asi se requiere.

3.1.1.14 HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA

El Proponente persona natural, el representante legal de la persona juridica o cada uno de los integrantes de los Consorcio o
Uniones Temporales deberan aportar FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PERSONA
JURIDICA/PERSONA NATURAL, segun aplique.

e PARAEL CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Ademas de los documentos requeridos para las personas juridicas, los miembros del consorcio o union temporal (segun el
caso), deberan aportar el documento de constitucion firmado por los integrantes, el cual debera tener en cuenta lo dispuesto
en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, para el efecto el documento de constitucion segun el caso debera contener como minimo
la informacion sefialada en los ANEXO 7 - MODELO CONFORMACION CONSORCIO y ANEXO 8 - MODELO
CONFORMACION UNION TEMPORAL.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a. Si los proponentes desean participar como Consorcio o Unién Temporal, en este Ultimo caso deberdn sefialar las
condiciones y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del ICBF.

b. La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal, debera tener facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. En el
documento se deben sefialar, ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o
Unién Temporal y su responsabilidad.

c. Los integrantes del Consorcio o Union Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafiar los documentos
requeridos en la presente Invitacion, para efectos legales, como si fueran a participar en forma independiente.

d. El objeto social de todos los integrantes del consorcio o union temporal debe comprender la realizacion de actividades
relacionadas al objeto de este proceso de seleccidn.

e. La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes del consorcio 0 union
temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de
acuerdo con la ley, casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documentos (s) que lo acredite (n) como tal. [
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f. En caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccidn, para la suscripcién del contrato deberan presentar el
respectivo NUmero de Identificacion Tributaria — NIT, como consorcio o unién temporal.

g. Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorizacion
previa y expresa del ICBF. En ningun caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el Consorcio o Unién
Temporal.

h. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y representacion legal que, para
cada uno de los integrantes, expida la Cdmara de Comercio 6 la autoridad competente, ya sean personas Naturales o
Juridicas.

i. Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio o Unién Temporal,
aportaran con la propuesta la autorizacion o poder de la Junta de Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y
conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este requisito se exigira en los casos en que esta facultad se encuentre
restringida.

j- El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unién temporal, debera ir
acompafado de los documentos (certificados de camara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que
acrediten que quienes lo suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones
solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

k. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo 7° de la Ley 80 de
1993, la adjudicacion del contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su celebracion y ejecucion.

I Laduracion de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio 0 Union Temporal, deberéa ser por lo menos la
misma del plazo del contrato derivado del presente proceso de seleccion y tres (3) afios mas.

m. Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no podrén integrar otro Consorcio o Union Temporal que haya
presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoco podran hacerlo de manera independiente; en caso de ocurrir
sera causal de rechazo para las propuestas que éste integre o presente.

n. No se aceptaran propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones Temporales.

Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros o de lo contrario
se entendera que se presentan a titulo de Consorcio.

o PARAEL CASO DE PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, que presenten propuesta, deberan adjuntar a la misma el
respectivo certificado de la Camara de Comercio de su domicilio, expedido con maximo un (1) mes de anterioridad al cierre del
presente proceso de seleccion y la sociedad deberéa tener una vigencia igual a la del plazo del contrato y tres (3) mas contados
desde la fecha de suscripcién del mismo.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar su existencia y representacion legal conforme a
la legislacién de su pais de origen, a través de documento expedido dentro del mes anterior al cierre del presente proceso de
contratacién. En todo caso, esta informacion podra ser certificada directamente por el representante legal o por los érganos
competentes de la sociedad en el caso en que no se encuentre incorporada en el certificado mencionado, de acuerdo con las
leyes que rijan este tipo de actos en el pais de origen.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podrén presentar la propuesta mediante apoderado debidamente
constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar la propuesta, para suscribir el contrato, asi como
para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado por el término de vigencia del contrato y
seis (6) meses mas como minimo, a menos que, de conformidad con las normas legales vigentes, tengan la obligacion de
establecer sucursal en Colombia. En todo caso, el oferente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos,
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y
obligarse conforme a la legislacion de su pais, de acuerdo a lo sefialado en el Articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y demas normas
concordantes.

Se advierte que los documentos expedidos por particulares no requieren legalizacién, a menos que sea expresamente exigido
por la ley. En relacién con los documentos publicos, se anota que por medio de la Ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso
Nacional aprob6 la “Convencidn sobre la abolicién del requisito de legalizacidén para documentos publicos extranjeros”, la cual
entro en vigencia en Colombia a partir del 30 de enero de 2000, y suprimio la exigencia de legalizacién diplomatica o consular
para los documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado parte y que deben ser presentados en el
territorio de otro Estado parte del Convenio.

De conformidad con lo anterior, y segun lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores en la Circular AC/LG/641/2002 de
fecha 24 de enero del 2002, los documentos publicos provenientes de los Estados parte y contemplados en la Convencién no
requieren de la autenticacién consular ni de la posterior legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores al entrar
en vigencia el Convenio y, por lo tanto, deben ser admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE colocado por la autoridad
competente designada por el pais que produjo el documento.

Se excluyen del convenio en mencion los documentos expedidos por agentes diplomaticos o consulares y los documentos
administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras. Estos documentos publicos se siguen
rigiendo segun lo estipulado en el Articulo 251 y ss. del Cddigo General del Proceso, 480 del cddigo de comercio y la Resolucién
3269 del 14 de junio de 2016, esto es, certificacién consular y legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores -
Area de Gestién de Legalizaciones.

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convencidn seguiran requiriendo de la autenticacion consular
y de la posterior legalizacidn ante la cancilleria colombiana.

Por Ultimo, se aclara que en caso de que, por mandato legal, se deban aportar documentos apostillados o legalizados, el
proponente adjudicatario debera prever los términos que establece el Ministerio de Relaciones Exteriores, para dichos tramites
y debera presentar estos documentos como méaximo el tltimo dia de traslado del informe de evaluacion.

. LIMITACION A MIPYMES NACIONALES:

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales independiente de
su régimen de contratacién pueden realizar convocatorias limitadas a Mipymes.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Para que el proceso de contratacion sea, efectivamente, limitado a Mipymes Nacionales, debera haberse recibido dos (2)
solicitudes de, por lo menos, dos (2) Mipymes colombianas en el término establecido en el cronograma del proceso de seleccion
y que cumplan con las condiciones exigidas en el Decreto 1860 de 2021 y las normas concordantes.

Recibidas las solicitudes para convocatorias limitadas en Mipymes, la Entidad determinara si el proceso sera susceptible de
limitacion territorial en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021 e informara mediante aviso publicado
en SECOP Il si el proceso se limita 0 no a la participacion exclusiva de Mipymes.

Para que el proceso de seleccidn sea limitado a Mipymes, los interesados deberan presentar la documentacion referida en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021 para la acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas deberan aportar certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion o podran presentar el Registro Unico de Proponentes el cual
debera encontrarse VIGENTE y en FIRME al momento de su presentacion, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

Nota: Se debera aportar copia de la tarjeta profesional, de la cédula de ciudadania y antecedentes de la junta central de
contadores vigente, del revisor fiscal o contador que para efectos de la solicitud de limitacion suscriba la certificacion.

3. La Mipyme colombiana debera tener como minimo un (1) afio de existencia conforme el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto
1860 de 2021.

4. Tratandose de personas juridicas las solicitudes solo las podran realizar las Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual

5. Acreditar su domicilio con los documentos antes descritos conforme el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021 para
limitacién territorial.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En las convocatorias limitadas, la entidad estatal debe aceptar solamente las ofertas de Mipyme, consorcio 0 uniones
temporales formadas Unicamente por Mipyme.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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En caso de que no se reciban dos solicitudes de limitarse a Mipymes, se permitira la participacion de cualquier interesado que
cumpla con los requisitos dispuestos la invitacion publica.

Recibidas las solicitudes para convocatorias limitadas en Mipymes, la Entidad determinara si el proceso sera susceptible de
limitacién territorial en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021.

6.1.1.  REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES TECNICOS (CUMPLE / NO CUMPLE)

1.CERTIFICACION DE ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debera certificar que su ofrecimiento cumple con las especificaciones técnicas minimas requeridas por el ICBF.

Tanto por el conocimiento técnico como por los resultados arrojados en la investigacion de mercado, se hace evidente la
solicitud de estos requerimientos minimos, a fin de garantizar, dentro del marco presupuestal existente, la satisfaccién de la
necesidad del ICBF, garantizando que se contrate el proponente que cumpliré en las especificaciones requeridas.

La aceptacion del anexo CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA
DEL BIEN, se acreditara mediante la suscripcion de la CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, a través de la cual se
acepta la totalidad de las condiciones técnicas descritas dentro de los documentos referenciados.

El contratista debera ejecutar las actividades correspondientes al suministro, recarga y mantenimiento de extintores de acuerdo
con las caracteristicas dadas por la entidad, con base en los requerimientos definidos en la presente Ficha de Condiciones
Técnicas y las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

De igual forma el contratista debera garantizar que los extintores cumplan las especificaciones técnicas y especificas de la
presente Ficha de Condiciones Técnicas, los cuales se definiran en los siguientes puntos:

ACTIVIDADES PARA EL SERVICIO DE RECARGA:

1. Entregar para aprobacion del supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes al cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién de este, un cronograma para realizar la recarga de los extintores.

2. Suministrar en calidad de préstamo un nimero igual de extintores y con las mismas caracteristicas de los que fueron
retirados, los cuales se ubicaran temporalmente en los mismos sitios, mientras se efectla el servicio de recarga.

3. Los extintores deberan ser recogidos y entregados (en caso de no contar con unidad mévil de recarga) en la Sede la
Regional Caldas y en cada uno de los Centros Zonales descritos en el punto 8 (Lugar de ejecucion de contrato) del
presente documento; para ello el futuro contratista debera contar con la logistica que implique el desarrollo de dicha
actividad, como transporte, talento humano y otros.

4. Despresurizar los extintores sujetos a recarga.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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5.

El contratista debera adherir una etiqueta individual donde se evidencie la fecha correspondiente al servicio: Fecha de
recarga y fecha de vencimiento de la recarga de acuerdo con el agente extintor. Esta etiqueta se debe ubicar en una
parte lateral del extintor.

Agregar una nueva etiqueta de tamafio 3x3 cm a cada uno de los extintores, con el logo del ICBF, en fondo blanco y
en la que se enumere cada uno de los extintores. La etiqueta debe ubicarse debajo de la etiqueta de recarga.

El contratista debera realizar la recarga de los extintores, de la Regional Caldas atendiendo las fechas en que expiran
los mismos; es decir, la recarga no se debera realizar antes del mes de vencimiento. Para esto se relacionara las
dependencias, el niumero de extintores y la fecha en que se vencen los mismos.

ACTIVIDADES PARA EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

®© N oo

10.

Entregar para aprobacién del supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes al cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de este, un cronograma para realizar el mantenimiento.

Revisar el estado fisico al extintor y placa de sefalizacidn (Abolladuras, golpes, corrosion, pintura) y realizar pruebas
de funcionamiento de todo el extintor.

Suministrar en calidad de préstamo un nimero igual de extintores y con las mismas caracteristicas de los que fueron
retirados, los cuales se ubicaran temporalmente en los mismos sitios, mientras se efectia el servicio de
mantenimiento.

Durante el mantenimiento el contratista debera llevar un registro detallado de cada uno de los extintores revisados,
ademas debera indicar las novedades cuando se encuentre alguna pieza del extintor o sefializacion en mal estado
que requiera cambio; igualmente esta informacion debera reposar en el informe final.

Presurizar con nitrégeno, verificando la presion adecuada en el mandémetro, segun la capacidad del extintor.

Realizar la prueba de hermeticidad verificando que no presente fugas.

Ubicar el anillo de certificacion instalado en el cuello de los extintores.

El contratista debera pegar una etiqueta individual donde se evidencien las fechas correspondientes al servicio: Fecha
en la cual se realiza la revisién y mantenimiento. Esta etiqueta se debe ubicar en una parte lateral del extintor.

Pegar una nueva etiqueta de tamafio 3x3 cm a cada uno de los extintores, con el logo del ICBF, en fondo blanco, y en
la que se enumere cada uno de los extintores. La etiqueta debe ubicarse debajo de la etiqueta de recarga y
mantenimiento.

Las actividades de servicio de mantenimiento se realizaran en cada uno de los lugares estipulados en el numeral 8 de
la presente Ficha de Condiciones Técnicas (FCT).

A continuacion, describen los extintores que el contratista debera ejecutar el respectivo mantenimiento y recarga:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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NUMERO DE
. EXTINTORES | CAPACIDAD
CENTRO ZONAL CLASIFICACION PARA DEL EXTINTOR VEr!lw CEI:III;I;TO
RECARGA
POLVO QUIMICO
SECO 30 10 Lb
3 50 Lb
SEDE PRINCIPAL C02 3 10Lb Octubre del 2026
AGUA A PRESION 4 2.5 galones
’ POLVO QUIMICO 4 10Lb
CZ DEL CAFE SECO ABC
Chinchina 1 10 Lb Octubre del 2026
€02 1 20Lb
POLVO QUIMICO 5 10Lb
CZ ORIENTE SECO ABC
La Dorada 1 10 Lb Octubre del 2026
Cog 1 20Lb
CZ MANIZALES POLVSE%LSMICO 2 10 libras
UNO Octubre del 2026
4 Manizales CO2 1 10Lb
1 20Lb
POLVO QUIMICO )
CZ SURORIENTE| SECO ABC 10 libras
Manzanares co2 2 20 Lb Octubre del 2026
1 10 Lb
POLVO QUIMICO .
SECO ABC 5 10 libras
CZ OCCIDENTE -
Riosucio AGUA A PRESION 2 2.5 galones Octubre del 2026
1 20Lb
€02 2 10 Lb
CASA POIé\éCC):(()QLAJII;\/IéCO 2 10 Lb
ATRAPASUENOS Octubre del 2026
Riosucio c02 1 10 Lb
CZ NORTE POLVO QUIMICO .
Salamina SECO ABC 4 10 libras Octubre del 2026

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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1 20Lb
€02 : 10Lb
POLVO QUIMICO .
5 10 libras
CE_SPA SECOABC Octubre del 2026
9 Manizales 1 50 Lb
c02 1 10 Lb
SEDE EL POLVO QUIMICO A .
TRIANGULO SECO ABC 10 libras
10 Manizales cO2 1 50 Lb Octubre del 2026
1 10 Lb
POLVO QUIMICO
CDILAS SECO ABC 3 10Lb Septiembre de
PALOMAS
11 ) 2026
Manizales  |AGUA A PRESION 1 2.5 Galones
POLVO QUIMICO .
SECO 66 10 libras
AGUA A
PRESION 7 2.5 galones
TOTAL 13 10 Lb N/A
Cc0o2 7 20 Lb
5 50 Lb

SUMINISTRO E INSTALACION DE EXTINTORES

Se requiere el suministro, ubicacién e instalacién de treinta y ocho (38) extintores de Co2 en las diferentes sedes donde
actualmente se cuenta con extintores de Solkaflam y en las nuevas sedes.

Igualmente se requiere la adquisicion de cinco (5) extintores de polvo quimico seco, para ser ubicados e instalados en areas
desprotegidas evidenciadas durante el proceso de inspeccion.

Por lo anterior se requiere la realizacion de las siguientes actividades:

1. Entregarlos extintores nuevos, instaladosy con su respectiva sefalizacion, sin signos de abolladuras,
corrosion yprevia aprobacion por parte del supervisor, de conformidad con las especificaciones requeridas en la

presente FCT.

2. Instalar los extintores con los soportes apropiados de acuerdo con el peso y la altura reglamentaria como se describe

a continuacion:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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- PESO < A 40 Lb ubicados a 1,53 Mt sobre el suelo y con extintores con PESO > A 40 Lb, ubicarlos hasta 1,07 Mt
Sobre el Suelo.

3. Donde este ubicado el extintor, se debe realizar la demarcacién de acuerdo con el articulo 203 de la Resolucién 2400
de 1979 que establece “demarcacion de areas libres frente a equipos contra incendio (Cuadrado de franja de cinco (5)
centimetros de ancho).

4. El contratista debera realizar el suministro de los extintores atendiendo las fechas en que expiran
los demas extintores de cada Sede, es decir, que los nuevos extintores deberan contar con la misma fecha de
expiracion de los que se encuentran en los Centros Zonales, Sedes Administrativas y/o Unidades de Servicio.

Los extintores de CO2 para cambiar por los de SOLKAFLAM existentes deberan ser entregados e instalados, asi:

EXTINTOR
SEDE SOLKAFLAM PARA CAPACIDAD
CAMBIAR POR CO2
SEDE
L PRINCIPAL 15 101
, |CZDEL CAFE 5
Chinchina 101b
3 CZ ORIENTE ”
La Dorada 101b
CZ MANIZALES
4 1 1
Manizales 101
Ccz
5 SURORIENTE 3
101b
Manzanares
6 CZ OCCIDENTE ”
Riosucio 101b
cz
7 SURORIENTE 1
101b
Manzanares
8 CZ NORTE 1
Salamina 101b
9 CESPA 1
Manizales 10 Lb
SEDE EL
10 TRIANGULO 1 101
Manizales

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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CDI LAS
PALOMAS 1 10 Lb
11 .
Manizales
TOTALES 30 10 Lb

Los extintores de CO2 y ABC adquiridos para instalacion en las sedes deberan ser entregados e instalados, asi:

EXTINTORES
SEDE E;!;:\I)TDOER PARA CAPACIDAD
INSTALAR
C0o2 2 10 Lb
CESPA
1 Maniza|es POLVO QUIMICO
SECO ABC < Lo
2 CZ OQCIDENTE C0o2 1 10 Lb
Riosucio
CASA
3 IATRAPASUENOS C0o2 2 10 Lb
Manizales
CZORENTE- | 92 2 10Lb
4 LFEDSCC; POLVO QUIMICO ; oL
a LordQ SECO ABC
CDI LAS
5 PALOMAS C0o2 1 10 Lb
Manizales
C0o2 8
SECO ABC

2. UBICACION DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO
N/A

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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El oferente debera demostrar experiencia especifica en la ejecucién de contratos celebrados con entidades publicas o privadas,
cuya experiencia se encuentra relacionada con el “PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS
EXTINTORES, ASi COMO SUMINISTRAR E INSTALAR EXTINTORES QUE SEAN REQUERIDOS”, y cuya sumatoria sea
igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial del proceso de seleccién expresado en SMLMV.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar su experiencia en maximo tres (3) certificaciones de cumplimiento y/o
actas de terminacion o liquidacidn, de contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, con entidades
publicas o privadas, por servicios iguales o similares a los relacionados en el presente proceso
“PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS EXTINTORES, ASi COMO
SUMINISTRAR E INSTALAR EXTINTORES QUE SEAN REQUERIDOS”, cuya sumatoria no debe
ser mayor o igual a de VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL VEINTINUEVE
PESOS MCTE ($28.430.029) incluido IVA (cuando aplique), es decir el presupuesto oficial del
proceso.

NOTA: Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su
evaluacion, el proponente podra anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos
soportes ((i) actas de liquidacién y/o acta terminacion donde se acredite el recibo a satisfaccion de los
servicios y (ii) copia del contrato respectivo, siempre que de dichos documentos se pueda verificar
todas las condiciones establecidas en la Invitacion Publica y que permita tomar la informacién que
falte en la certificacion.

En caso de que las certificaciones aportadas que acreditan experiencia sean expedidas por una
entidad privada con quien se haya contratado el suministro, junto con la respectiva certificacion podra
anexarse copia del contrato correspondiente, orden de trabajo u orden de compra. (La presentacién
de copia del contrato o demas soportes no sustituye la presentaciéon de la certificacién como
documento requerido para la verificacion de la experiencia). En caso de que la experiencia a acreditar
sea de una entidad publica, debera venir soportada por una certificacion, acta de recibo a satisfaccion
0 acta de liquidacion que acredite el estado de las obligaciones ejecutadas.

Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su
evaluacion, el proponente debera anexar a la propuesta, copia del contrato o de los documentos

soporte que sean del caso, que permita tomar la informacion que falte en la certificacion.

El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el funcionario o
persona competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.
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b) Direccion
c) Teléfono
d) Nombre del Contratista

conforman.
f)  NUmero del contrato (si tiene)

g) Objeto del contrato
h) Valor del contrato

persona competente para suscribirla).

proceso.

e) Sise trata de un Consorcio o0 de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo

i) Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afo).
k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia,
[)  Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por la

mes y afio).

Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificacion existan varias actividades,
ésta debera especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el presente

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada y la consagrada en los soportes
presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Si el proponente adjunta con su propuesta certificaciones adicionales a las maximas requeridas por la entidad, para efectos de
determinar el cumplimiento de este requisito se tendran en cuenta solo las maximas establecidas, conforme a lo que el oferente

manifieste y/o allegue.

La sumatoria de los valores de los contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, debera ser igual o mayor al 100% del
presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes del presente proceso de seleccion:

SMMLV

16,23

Para determinar la experiencia en valor, se hara la conversién del valor nominal del contrato a Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes. La entidad efectuara la conversion del valor ejecutado de cada contrato, para lo cual tomaré el valor del
salario minimo legal del afio de la fecha de suscripcién de este. Para efectos de calcular el valor de los contratos en SMMLYV,

se informa el salario minimo para los afios 2016 a 2026 asi:

Aio Valor del SMMLV
2026 $1.750.905
2025 $1.423.500

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2024 $1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803
2019 $828.116
2018 $781.242
2017 $737.717
2016 $689.455

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en los respectivos
soportes de la informacidn consignada en el mismo.

Elincumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente; sin embargo, de conformidad
con lo establecido en el literal D, del numeral 3 del Manual de Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia Version M-MSM-02
— Colombia Compra Eficiente, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando
la correccion de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion de la oferta.

Nota 1: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran validas las certificaciones
expedidas por el mismo proponente.

Nota 2: Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los
integrantes, para lo cual cada uno deberéa aportar al menos una (1) certificacion de experiencia.

La experiencia adquirida en consorcio o union temporal sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacién
en la union temporal o consorcio, en la cual fue adquirida.

Cuando en la certificacién no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente individual
o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucién del consorcio o Unién

Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion debera especificar
la fecha de la cesién y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

De igual manera, y con el fin de verificar la experiencia, se tendran las siguientes reglas:

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para efectos de verificacidn se tomaré la experiencia
especifica del proponente directamente relacionada con los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones
establecidas en esta invitacion.

Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en moneda extranjera:

Para el caso de contratos en dolares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos con la TRM publicada en las
estadisticas del Banco de la Republica en su pagina oficial, para la fecha de finalizacién del contrato.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dolar americano, se realizara su
conversion a dolares americanos de acuerdo a las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica en
su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de suscripcién del contrato certificado, y seguidamente a pesos colombianos.

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el ICBF, el proponente podra acreditar la misma tal como esta
establecido en la presente invitacién publica de minima cuantia o aportando copia de los contratos suscritos, sin perjuicio que
el ICBF verifique internamente la real ejecucién de los mismos.

Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar experiencia se encuentren también relacionados
bienes ylo servicios de caracteristicas disimiles a las del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta
unicamente la experiencia correspondiente a la relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion. Para el efecto,
debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos en dicha certificacion.

Cuando las certificaciones evidencien la imposicion de cinco (5) 0 mas multas durante la ejecucion de uno o varios contratos,
durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales; o evidencien declaratorias de incumplimiento
contractual en por los menos dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales; o
evidencien la imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o varias
entidades estatales; se entiende que se ha constituido una Inhabilidad por incumplimiento reiterado, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011, por consiguiente se rechazara la oferta.

Forma de evaluar la experiencia de los socios y de quienes conforman los consorcios y las uniones temporales:

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta,
cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacion de los
socios en el capital de la persona juridica.

En el caso de sociedades que se escindan, tal como lo prevé el articulo 3 numerales 1y 2 de la Ley 222 de 1995, la experiencia
de la sociedad escindida acrecera en las sociedades beneficiarias en el porcentaje de participacion que les fue reconocido en
el acto de escision. Por consiguiente, para efectos del presente proceso la experiencia se contabilizara en el 100% de la
experiencia asi acreditada, sin perjuicio de lo establecido en la presente invitacion para el caso de la experiencia cuando se
trata de Consorcios o Uniones Temporales.
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Cuando en la certificacién no se indique el porcentaje de participacion, deberé adjuntarse certificacion del oferente individual
o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucién del consorcio o Unién
Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

El ICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento
a cabalidad de los contratos que el oferente aporte.

1. Criterios de Ponderacion: “No Aplica”

2. Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales: “No Aplica”

7. OBLIGACIONES.
7.1 Obligaciones del Contratista.
711 Obligaciones Generales del Contratista:

7.1.1.1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por
lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA'y el ICBF.

7.1.1.2. Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro del dia habil siguiente a la suscripcion del contrato.

7.1.1.3. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del
contrato.

7.1.1.4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del presente
contrato.

7.1.1.5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el ICBF
a través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

7.1.1.6. Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos
cuando asi se requiera.

7.1.1.7. Presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes
ylo servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando
aplique.

7.1.1.8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su
actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se
obliga a no divulgar por ningiin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del
ICBF.

7.1.1.9. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo de su
actividad.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



o20
| .

“ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F3.P5.ABS 05/04/2023
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Versién 12 Pagina 29 de
FAMILIAR 35

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: JUNIO DE 2026

7.1.1.10. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

7.1.1.11. Devolver al ICBF, una vez finalizado la ejecucion del contrato los documentos que en desarrollo del contrato se hayan
producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y al Grupo
Administrativo, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

7.1.1.12. Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente, a los requerimientos efectuados
por los organismos de control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucién, desarrollo o implementacién del
contrato objeto del presente documento.

7.1.1.13. Utilizar laimagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacién expresa y escrita
de las partes. NingUn funcionario podré utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios
0 de cualquier otra indole.

7.1.1.14. Realizar los pagos al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los
soportes de pago correspondientes.

7.1.1.15. El contratista se compromete a no contratar o vincular menores de edad para la ejecucién del presente contrato, de
conformidad con los pactos, convenios y convenciones internacionales legalmente ratificados por Colombia, segin lo
establece la Constitucién Politica de1991, el Cédigo de la infancia y la adolescencia y demés normas laborales vigentes
sobre |la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los Nifios y las nifias. (PACTOFRENTE A LOS
DERECHOS DE LOS NINOS Y NINAS - PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJOINFANTIL Y PROTECCION
DE ADOLESCENTE TRABAJADOR).

7.1.1.16. El contratista debera registrarse como proveedor ICBF una vez se cumplan los requisitos de ejecucion de la aceptacion
de oferta. Los soportes deberan remitirse dentro del dia habil siguiente al supervisor del contrato.

7.1.1.17. Suscribir acta de liquidacion.

7.1.2  Obligaciones Especificas del Contratista:

7.1.2.1. Dar cabal cumplimiento al ANEXO FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN (FCT), objeto del presente proceso de seleccion.

7.1.2.2. Entregar para aprobacion del supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes al cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de este, un cronograma de actividades para la recarga, mantenimiento y
entrega de los extintores nuevos, teniendo en cuenta los plazos contemplados en la FCT.

7.1.2.3. Efectuar una reunion con el supervisor del contrato, el enlace de Seguridad y Salud en el Trabajo -SST de la Sede
Regional Caldas, antes de iniciar las actividades de recarga y mantenimiento de extintores, con el fin de socializar el
cronograma de actividades.

7.1.2.4. Realizar el servicio de recarga de extintores en un plazo no mayor a dos (02) meses después del inicio del contrato y
sujeto a las fechas de vencimiento.

7.1.2.5. Suministrar en calidad de préstamo (en caso de no contar con unidad mévil) un nimero igual de extintores funcionales
y con las mismas caracteristicas de los que fueron retirados para su recarga y/o mantenimiento, los cuales se ubicaran
temporalmente en los mismos sitios, mientras se efectla el servicio de recarga y/o mantenimiento.
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7.1.2.6. Los extintores deberan ser recogidos y entregados (en caso de no contar con unidad mévil de recarga) en la Sede la
Regional Caldas y en cada uno de los Centros Zonales descritos en el punto 8 (Lugar de ejecucion de contrato) de la
FCT; para ello, el futuro contratista debera contar con la logistica que implique el desarrollo de dicha actividad, como
transporte, talento humano y otros.

7.1.2.7. Despresurizar los extintores sujetos a recarga.

7.1.2.8. El contratista debera adherir una etiqueta individual donde se evidencie la fecha correspondiente al servicio: Fecha de
recarga y fecha de vencimiento de la recarga de acuerdo con el agente extintor y fecha de mantenimiento. Esta etiqueta
se debe ubicar en una parte lateral del extintor.

7.1.2.9. Agregar una nueva etiqueta de tamafio 3x3 cm a cada uno de los extintores, con el logo del ICBF, en fondo blanco y
en la que se enumere cada uno de los extintores, la cual debe ubicarse debajo de la etiqueta de recarga y
mantenimiento.

7.1.2.10.Realizar la recarga de los extintores, de la Regional Caldas atendiendo las fechas en que expiran los mismos, es decir,
la recarga no se deberd realizar antes del mes de vencimiento. Para esto se relacionara en una tabla, las
dependencias, el niamero de extintores y la fecha en que se vencen los mismos.

7.1.2.11.Para el mantenimiento el contratista debera revisar el estado fisico del extintor y placa de sefializacion (Abolladuras,
golpes, corrosion, pintura) y realizar pruebas de funcionamiento de todo el extintor; y en caso de requerirse, adelantar
las correcciones necesarias para garantizar su 6ptimo funcionamiento.

7.1.2.12.Realizar el registro detallado de cada uno de los extintores que requiere mantenimiento y recarga indicando las
novedades cuando se encuentre alguna pieza del extintor o sefalizacién en mal estado que requiera cambio;
igualmente esta informacion debera reposar en el informe final.

7.1.2.13.Verificar la presiéon adecuada en el manémetro, segun la capacidad del extintor, realizando la presurizacién con
nitrégeno.

7.1.2.14.Realizar la prueba de hermeticidad, verificando que no presenten fugas.

7.1.2.15.Instalar el anillo de certificacion en el cuello de los extintores.

7.1.2.16.Entregar para aprobacion del supervisor del contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion la
recarga y mantenimiento de los extintores que requieren estos servicios, un informe de las actividades realizadas, en
medio magnético (via correo electrénico) e impreso.

7.1.2.17.Prestar el servicio de mantenimiento en cada uno de los lugares estipulados en el numeral 8 de la Ficha de Condiciones
Técnicas (FCT).

7.1.2.18.El contratista debera suministrar los extintores relacionado en el punto 6.3 de acuerdo con la NTC 1916.

7.1.2.19.Los extintores deben estar en perfecto funcionamiento y estado.

7.1.2.20.Se debera instalar sefializacion sobre cada uno de los extintores adquiridos, dando cumplimiento a la normativa legal
vigente.

7.1.2.21.Se debera realizar demarcacion del piso con franja de aproximadamente 1 cm de grosor, de forma cuadriculada en el
piso, justo debajo del extintor adquirido.

7.1.2.22.Reallizar la instalacién de soportes de pared para extintores nuevos segun lo establece la normativa legal vigente,
PESO < A 40 Lb ubicados a 1,53 Mt sobre el suelo y con extintores con PESO > A 40 Lb, ubicarlos hasta 1,07 Mt
Sobre el Suelo.
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7.1.2.23.Se deberd brindar garantia sobre la carga de los extintores por un periodo de un (1) afio, tiempo durante el cual se
cubren las bajas de presion, mientras los equipos no hayan sido utilizados y no porten el sello de garantia. Asimismo,
sobre los cilindros adquiridos, la garantia debera ser por un periodo de un afio por defectos de fabricacién.
7.1.2.24.Suministrar los extintores dentro de los plazos establecidos y cumpliendo con el cronograma aportado a la Entidad.
7.1.2.25.Las demas que sean requeridas con ocasién al cumplimiento del objeto contractual

7.1.3. Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestién:
7.1.3.1 Eje de Gestion Ambiental

7.1.3.1.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se
generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la Politica Ambiental de la Entidad.

7.1.3.1.2. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

7.1.3.1.3. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados
durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

7.1.3.1.4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o
peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato.

7.1.3.2. Para el Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

7.1.3.2.1. Certificar que cuenta que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil
establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento
de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucién del contrato o convenio y la normatividad
vigente.

7.1.3.2.2. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco
de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucién del contrato o convenio.

7.1.3.2.3. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

7.1.3.2.4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los elementos de proteccién
personal requeridos para la realizacion de sus actividades.

7.1.3.2.5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato
0 convenio.

7.1.3.2.6. Informar al ICBF los Accidente de trabajo y enfermedad laboral- ATEL del personal a cargo del operador/ contratista.

7.1.3.2.7. Formular e implementar el plan de prevencidn, preparacion y respuesta ante emergencias.

7.1.3.3. Parael Eje de Calidad

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7.1.3.3.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacidn del servicio cuente con el perfil de: Educacién (formal: primaria,
secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados,
seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la dptima prestacion del servicio.

7.1.3.4. Para el Eje de Seguridad de la Informacion:

7.1.3.4.1. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad con el representante legal, el cual deberé ser entregado
al supervisor una vez se firme el contrato convenio.

7.1.3.4.2. Suscribir un documento de autorizacion de tratamiento de datos personales con el representante legal, el cual debera
ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato.

7.2.  Obligaciones del ICBF.

7.2.1. Obligaciones Generales del ICBF.

7.2.1.1. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato,

7.2.1.2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

7.2.1.3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

7.2.2. Obligaciones Especificas del ICBF.

“No Aplica”

8. FORMA DE PAGO.

El valor del contrato a suscribir sera el resultante de la adjudicacion, incluidos todos los costos directos e indirectos asociados
al suministro de los bienes y/o prestacion del servicio, el IVA, deméas impuestos de ley y se ejecutara de acuerdo con los precios
unitarios ofertados, se pagara al contratista asi:

El ICBF pagaré el valor del contrato en un (1) s6lo pago una vez el supervisor haya recibido a entera satisfaccion y se haya
efectuado a cargo del contratista los servicios de recarga, suministro y mantenimiento de extintores, previa presentacion de la
factura correspondiente, el informe de actividades con evidencias del cumplimiento de las obligaciones, el informe del
supervisién y certificado de pago del supervisor, y el certificado del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda,
sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Teniendo en cuenta la implementacién de facturacion electronica, el contratista debe remitir las facturas al buzdn
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, indicando en el asunto los siguientes datos: PCI;#CONTRATO;CORREO

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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SUPERVISOR. Se debera adjuntar tnicamente la factura electronica en representacion grafica y el archivo XML de la factura. En
las notas de la factura se debe incluir el siguiente texto: #3PCI;CONTRATONo.;CORREOSUPERVISOR#$. Las facturas se
revisaran, aprobaran o rechazaran por el supervisor del contrato, directamente en la plataforma Siif Nacién del Ministerio de
Hacienda. Si al realizar la verificacion de una factura esta no cuenta con la informacién completa para su aprobacién, sera
rechazada y se solicitaran las correcciones a la misma. La factura corregida debe ser enviada nuevamente al buzon de SIIF Nacion.
Los documentos adicionales a la factura deberan ser remitidos directamente al correo que el supervisor del contrato disponga para
el efecto.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacién de la factura y la certificacién de cumplimiento,
previa aprobacién del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), 0 no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el
término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya
aportado el Ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad
del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

9. SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo del PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 GRADO 11, con funciones de
coordinacion del Grupo Administrativo de la Regional Caldas, o quien haga sus veces, quien ejercera la supervision de
conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion, el Manual de Supervisién, y demas normas
internas expedidas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF. En todo caso el ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia al Grupo Juridico de la Regional.

El supervisor desarrollara sus actividades conforme con la Guia de supervisor de contratos y convenios del ICBF. La supervision
se ejercera de acuerdo con la ley y de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato el Estatuto General de la
Contratacion de la Administracion Publica y decretos reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcion, el Manual de Contratacion del
ICBF y el Manual de Supervision del ICBF.

9.2. Interventoria.

“No Aplica”

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.
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De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia
con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de
Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacién.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082
de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera
constituirse con los siguientes amparos’:

v" CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de ejecucion
del mismo y seis (6) meses mas.

v CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.

12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

De conformidad con las disposiciones vigentes, y como quiera que el presente proceso no supera la minima cuantia, no se
requiere aprobacion por parte del Comité de Contratacion, segun lo sefialado en el numeral 1 del punto 1.9.1 del Manual de
Contratacion de la Entidad.

13. ANEXOS.

13.1 Tabla Matriz Estimacion de Riesgos
13.2.  Estudio de Mercado
13.3.  Ficha de Especificacion de condiciones técnicas

134. PACCO
13.5. CDP
13.6. PAA

14. APROBACIONES.

! www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.
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Cargo Nombre Firma
COORDINaDORA GRUPO INTERNO :
DE TRABAJO ADMNISTRATIVO Y DE GLORIA DEL PILAR MARTINEZ Gl de.

TALENTO HUMANO MUNOZ

Elaboré: Mateo Alvarez Mejia - Abogado GITAYTH
Reviso: Marcela Puentes Gomez — Enlace SSTT GITAYTH

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




Reporte Certificado de Disponifilidad Presupuestal Comprobante Usuario Soficitanta: MHsaristiz SANTIAGD ARISTIZABAL SALAZAR

Unidad 6 Subunidad 46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS
Ejeculora Solicilante

Fecha y Hora Sistema: 202605-27-5:21 p. m.

PONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Prasupuesto CGERTIFICA que existe aproplacién presupuestal disponlble y libre do afectacidn en los siguientes “ltems de afectaclén de gastos”

Numero: ‘42195 Fecha Reglstro: 2026-03-05 __.:._Emn I Subunidad ejecutora; 46-02-00-0%7 [CBF DIRECCION REGIONAL CALDAS
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: : 155,743, N 420,029, ,430,029, d 00
Valor Inlcial: 13,274,286,00] Valor Total Operaciones: _ 15.155,743,00| Valer Actual 28,430,029, 8_9:: rometer: 28,430,029,001Vr, Bloqueado 0,

PONIILIDAD PRESUPUESTAL

AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -

{Modalidad de
tontratacidn;

Namero: Fecha Registro: _mcmm.au.am NGmero; ._.:_ua de contrato:

Caanox |
COMPROMETER

ALOR INICIAL - |- VALOR OPERAGION
| c-4602-1500-0-7040204602020.02 ADGUIS. DE BYS - B P
SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA

161 SERVICIO DE INFANCIA PARA LA PROMOCION DE DERECHGS Y
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i DE CONSTRUCCIGN)
1 20260527 ] 1.036.590,00
2026-04-20 13.000,000,00 14.119.163,00 |
Total: 13.060.000,00 16.165.743,00 28.156.743,00 28,155.743,00| 0,00
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. o.‘ . Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
i, Cecilia de la Fuente de Lleras

Direccién de Abastecimiento §¥° GOBIERNO DE COLOMBIA
5

?f:;fﬂ:ﬁ Grupo de Plan de Compras y Contratacién b

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacion PACCO, se proyecté la
contratacion que a continuacion se describe:

Certificacion No.: 3A48BDCC-29DE-4A9D-88E3-7AF1618B3C4C
Vigencia: 2026 Fechay hora de certificacion: 27/05/2026 4:50 p. m.
Consecutivo: 24297 Regional: REGIONAL CALDAS
Modalidad: MINIMA CUANTIA Tipo de contrato: CONTRATO DE

SUMINISTRO
Fecha publicacion SECOP: PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:
PRESTAR LOS SERVICIOS DE SUMINISTRO, RECARGA, INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EXTINTORES
Objeto contractual:

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DEL ICBF REGIONAL CALDAS, ASI
COMO SUMINISTRAR E INSTALAR EXTINTORES QUE SEAN REQUERIDOS

Valor programado a contratar®: $ 28.430.029,00
Valor contratado: $ 0,00
Deducciones aplicadas al contrato

Saldo programado a contratar: $ 28.430.029,00

Valor vigencias futuras $0,00

* El “Valor Programado a Contratar” corresponde Unicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado

A-02-02-02-008-007-  SERVICIOS DE 27 $ 28.155.743,00 $ 0,00 $ 28.155.743,00

302 MANTENIMIENTO,

REPARACION E INSTALACION
(EXCEPTO SERVICIOS DE
CONSTRUCCION) - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

C-4602-1500-9-704020 SERVICIO DE EDUCACION 10 $274.286,00 $0,00 $274.286,00
-4602020-02-161 INICIAL A LA PRIMERA
INFANCIA

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dia: miércoles, 27 de mayo de 2026

Generada por: oscar.marin

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

€3 cBFColombia 2 @/cBFCcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630
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